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Berdasarkan Surat Menteri PANRB kepada Menteri Keuangan RI
Nomor: B/382/M.SM.01.00/2023

perihal Perencanaan Kebutuhan ASN Tahun 2023

1.024.492 KEBUTUHAN ASN
KEBUTUHAN
PEMERINTAH PUSAT

KEBUTUHAN
PEMERINTAH DAERAH
943.373 kebutuhan PPPK, yang terdiri dari:
a. Jabatan Guru sejumlah 580.202,
b. Jabatan Tenaga Kesehatan sejumlah 327.542,
c. JF Tenaga Teknis lainnya sejumlah 35.629.

KEBUTUHAN ASN TAHUN 2023

81.119 kebutuhan ASN, yang terdiri dari:
a. 34.453 CPNS
b. 46.666 PPPK

KEBUTUHAN DARI
LULUSAN SEKOLAH KEDINASAN
6.259 kebutuhan CPNS, dari lulusan sekolah
kedinasan tahun 2023



KEBIJAKAN PENGADAAN ASN TAHUN 2023

“ memperhatikan

ketersediaan anggaran dalam APBN/APBD dengan PRINSIP ZERO GROWTH, 

kecuali untuk pemenuhan ASN bidang pelayanan dasar di bidang pendidikan

dan bidang kesehatan.



Pengusulan CPNS

berpedoman pada Peraturan Menteri PANRB 
Nomor 45 Tahun 2022 dan Keputusan Menteri 
PANRB Nomor 1103 Tahun 2022

Hanya untuk bidang kejaksaan, bidang
kehakiman, bidan intelijen dan tenaga dosen

• Pemerintah Pusat dapat mengusulkan kebutuhan CPNS dan PPPK

KETENTUAN PENGUSULAN INSTANSI PUSAT

Kebutuhan tenaga dosen merujuk pada data 
kebutuhan dari Kemendikbudristek

Pengusulan PPPK

berpedoman pada Peraturan Menteri tentang
nomenklatur masing-masing jabatan
fungsional

Mengacu pada KemenPANRB tentang jenis
jabatan yang dapat diisi PPPK

Kebutuhan tenaga kesehatan merujuk pada 
data Renbut dari Kementerian Kesehatan

syarat kualifikasi pendidikan sesuai
rekomendasi dari Instansi Pembina



Pengusulan PPPK

diprioritaskan untuk memenuhi kebutuhan
pegawai di bidang pelayanan dasar
pendidikan dan kesehatan pada satuan/unit 
kerja di daerah terpencil, tertinggal, dan terlua

Usulan kebutuhan berdasarkan peta jabatan yang telah ditetapkan oleh PPK dan 
memperhatikan jumlah ASN yang memasuki BUP tahun 2023, kondisi geografis

daerah, rasio jumlah penduduk dengan ASN, rasio alokasi anggaran belanja
pegawai, serta kesediaan/kemampuan anggaran

KETENTUAN PENGUSULAN INSTANSI DAERAH

Mengacu pada KemenPANRB tentang jenis
jabatan yang dapat diisi PPPK

Kebutuhan tenaga guru merujuk pada data 
Dapodik Kemendikbudristek

syarat kualifikasi pendidikan sesuai
rekomendasi dari Instansi Pembina

Kebutuhan tenaga kesehatan merujuk pada 
data Renbut dari Kementerian Kesehatan



Tautan Peta Jabatan
terbaru yang telah

ditetapkan dan dapat
diakses/diunduh;

Surat usulan
kebutuhan ASN 

Tahun Anggaran
2023 yang telah
ditandatangani

oleh PPK

Cetak rincian usulan
dari aplikasi e-

Formasi yang telah
ditandatangani oleh 

PPK

1 2 3 4
1 2

3 4
Surat 

kesanggupan
pembayaran gaji, 

tunjangan dan 
pengembangan

kompetensi
pegawai yang 

telah
ditandatangani

oleh PPK

disubmit melalui aplikasi e-formasi paling lambat tanggal 30 April 2023

DOKUMEN USULAN

Peta Jabatan Surat Usulan Rincian Usulan SPTJM



Terima Kasih

kempanrb kemenpanrb Kementerian-PANRB
DISCLAIMER:
This document is strictly private, confidential and personal to 
its recipients and should not be copied, distributed or 
reproduced in whole or in part, nor passed to any third party 
without the consent and prior approval of the Author.



Renbut Kemenkes untuk 
Kementerian/Lembaga



Login – Renbut.Kemkes.go.id

• Kl_[kode instansi 
menpan]

• Contoh kl_9999



Halaman Daftar Isi - Kosong

• Tambahkan faskes 
ke dalam daftar 
Kementerian/Lem
baga anda dengan 
tombol Tambah 
Faskes



Halaman Tambah Faskes

• Daftar Faskes 
yang bisa dipilih 
berasal dari data 
faskes yang sudah 
terdaftar di 
SISDMK



Halaman Daftar Isi



Halaman desk kebutuhan faskes

• Pada halaman ini 
jabatan di 
tambahkan dan di 
isi dengan nilai 
perhitungan abk, 
eksisting dan 
usulan formasi 
PPPK



Halaman Tambah Jabatan di Faskes

• Pilih Jabatan yang 
akan dimasukan 
data perhitungan 
abk, eksisting dan 
usulan formasi 
PPPK



Halaman Tambah Jabatan di Faskes

• Usulan formasi 
hanya bisa di isi 
pada jenjang 
yang disarankan



Terimakasih



SOSIALISASI MEKANISME PENGUSULAN FORMASI
DALAM PENGADAAN PPPKJF KESEHATAN INSTANSIPUSAT TAHUN 2023

30 Maret 2023

DIREKTUR PERENCANAAN TENAGA KESEHATAN

Kementerian Kesehatan Republik Indonesia



Peraturan Pemerintah
No. 49 Tahun 2018 Tentang 
Manajemen Pegawai Pemerintah 
Dengan Perjanjian Kerja

Permenpan RB 29 Tahun 2021 

tentang Pengadaan Pegawai Pemerintah 

dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan 

Fungsional

Undang Undang No. 5 Tahun 
2014 tentang Aparatur Sipil Negara

.

Peraturan Presiden
No. 38 Tahun 2020 Tentang 

Jenis Jabatan Yang Dapat Diisi Oleh 
Pegawai Pemerintah Dengan

Perjanjian Kerja
.

Dasar Hukum Pelaksanaan Rekrutmen 
PPPK JF Tenaga Kesehatan

PP Nomor 98 Tahun 2020 tentang Gaji 

dan Tunjangan Pegawai Pemerintah 

dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan 

Fungsional
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Kebutuhan Tenaga Kesehatan Tahun 2022 HANYA ~52% dari Nakes Non 

ASN yang Saat Ini Bekerja/Terdata

Penetapan Formasi Nakes Tahun 2022

94.168

Usulan 
Pemda di  
E-Formasi

80.049
Formasi  
Pemda

175.200

Sisa
Kebutuhan  

Pemda

1. Saat ini terdata 484.052 orang tenaga  
kesehatan Non ASN Pemda, sementara 
kebutuhan tenaga kesehatan di Pemda 
hanya sebesar 255.248 (52%dari total nakes)

2. Usulan kebutuhan Pemda (sesuai kapasitas
fiskal) melalui E-Formasi awalnya 94.168

3. Formasi akhiryang ditetapkan Kemenpan  
RB berdasarkan usulan Pemda sebanyak
80.049 dan K/L sebanyak 8.329

4. Masih terdapat 175.200 kebutuhan tenaga  
kesehatan Pemda yang belum terakomodir 
dalam Formasi PPPK 2022

*)Formasi K/Lexclude

Kebutuhan  

Usulan

Formasi 2022  

Kekurangan formasi

484.052
Tenaga 
NonASN

8.329*
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Pemenuhan Tenaga Kesehatan Pusat melalui PPPKTahun 2022 
sebanyak 6.838 Lulus Formasi

8329

21404

16863

6838

Jumlah Formasi Jumlah Pelamar Jumlah MS Jumlah Lulus

Sumber : BKN – 25 Februari 2023

1. Formasi tenaga kesehatan yang 
ditetapkan Kemenpan RB khusus
Kementerian/Lembaga sebanyak
8.329 formasi

2. Pelamar yang melamar pada formasi K/L 
sebanyak 21.404 orang 

3. Jumlah pelamar yang memenuhi syarat dan 
dapat mengikuti seleksi kompetensi sebanyak
16.863 pelamar

4. Jumlah akhir tenaga kesehatan yang lulus pada 
formasi K/L sebanyak 6.838 formasi
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Proses Pengadaan PPPK bagi Tenaga Kesehatan 2023

Pemerintah  
Daerah

Kementerian
Kesehatan

Kemenpan-RB
BKN

Kemendagri-
Kemenkeu

Penyusunan rencana  
kebutuhan, Pengusulan  
formasi dan penyiapan  
anggaran

Pemetaan, penetapan  
rencana kebutuhan 
dan kriteria afirmasi

Pertimbangan teknis,  
penetapan formasi, dan  
juknis seleksi

• Pengaturan anggaran  
belanja pegawai

• Mengelola Dana  
Transfer Umum

Rekrutmen, seleksi, dan
pembayaran gaji ASN

Januari

Rencana 
Pengadaan  
PPPK Nakes

Januari- Februari

1. Pelaksanaan Desk 
Renbut 2x (Daring dan  
Luring)

2. Penyampaian Hasil Desk
Renbut

Maret-April

1. Sosialisasi Pengusulan
Formasi

2. Pengusulan Kebutuhan
Formasi di Aplikasi Renbut 
dan Finalisasi Usulan 
Formasi di E-Formasi

Mei - Juni

1. Penetapan Formasi

2. Penerbitan Juknis

Seleksi dan Afirmasi

3. Persiapan Seleksi

Juli - Agustus

1. Perkiraan

Pelaksanaan Seleksi  

2023

2. Pendampingan

Pelaksanaan Seleksi

September -
Desember

Perkiraan 

Pengumuman  

Hasil Seleksi

• Kemkes
• Kemenpan

• Pemda, K/L
• Kemkes
• Kemenpan

• Kemkes
• Kemenpan
• BKN

• Kemkes
• Kemenpan
• BKN

• BKN
• Kemkes

BKN



SURAT 
MENPAN RB 
NOMOR 521
TAHUN 2023

14 Maret 2023



POIN UTAMA  
DALAM SURAT 

MENPAN 
NOMOR 521

✔ Pengusulan Kebutuhan Formasi PPPK Tenaga Kesehatan  

MERUJUK pada Data Kebutuhan dari Kementerian 
Kesehatan

✔ Periode Pengisian Usulan Formasi PPPK JF Kesehatan

tanggal 20 Maret –30 April 2023

✔ Instansi yang tidak mengusulkan formasi sampai dengan 

tanggal yang ditentukan, dianggap tidak melaksanakan 
Pengadaan ASN TA 2023



SURAT
DIRJEN  
NAKES 

NOMOR 626
TAHUN 2023
25 Maret 2023



POIN UTAMA  
SURAT
DIRJEN  
NAKES

(TINDAK
LANJUT  OLEH

KEMENTERIAN
/LEMBAGA)

✔ Pengusulan kebutuhan formasi PPPK Tenaga Kesehatan 

Tahun 2023 MERUJUK kepada data kebutuhan tenaga

kesehatan dari Kementerian Kesehatan yaitu DATA 

REFERENSI KEBUTUHAN TENAGA KESEHATAN YANG 

TELAH DIVALIDASI BERSAMA OLEH KEMENTERIAN 

KESEHATAN DAN MASING-MASING 

KEMENTERIAN/LEMBAGA

✓ Pengusulan formasi PPPK JF Kesehatan Tahun 2023 

MELALUI APLIKASI RENBUT KEMENKES YANG SUDAH 

DIHUBUNGKAN KE APLIKASI E-FORMASI KEMENTERIAN

PAN RB ; PALING LAMBAT 7 APRIL 2023
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TERIMA KASIH


